
ZAWODY DEFICYTOWE I NADWYŻKOWE
Powiat sławieński 

INFORMACJA SYGNALNA 
I PÓŁROCZE 2016 R. 

Sekcja Zaklasyfikowanie Grupa elementarna

DEFICYT

zawód 
maksymalnie 
deficytowy

Instruktorzy fitness i rekreacji ruchowej

Pracownicy obsługi biura gdzie indziej niesklasyfikowani

Operatorzy maszyn tkackich i dziewiarskich

Pracownicy przygotowujący posiłki typu fast food

Opiekunowie zwierząt domowych i pracownicy zajmujący się zwierzętami

zawód deficytowy

Archiwiści i muzealnicy

Nauczyciele kształcenia zawodowego

Inżynierowie budownictwa

RÓWNOWAGA
zawód 
zrównoważony

Agenci ubezpieczeniowi

Robotnicy wykonujący prace proste w ogrodnictwie i sadownictwie

NADWYŻKA

zawód 
nadwyżkowy

Malarze budowlani i pokrewni

Operatorzy maszyn i urządzeń do produkcji wyrobów spożywczych i pokrewni

Mechanicy maszyn i urządzeń rolniczych i przemysłowych

Operatorzy sprzętu do robót ziemnych i urządzeń pokrewnych

Pomoce domowe i sprzątaczki

Pracownicy do spraw rachunkowości i księgowości

Robotnicy wykonujący prace proste w przemyśle gdzie indziej niesklasyfikowani

Średni personel w zakresie działalności artystycznej i kulturalnej gdzie indziej 
niesklasyfikowany

zawód 
maksymalnie 
nadwyżkowy

Filozofowie, historycy i politolodzy

Monterzy izolacji

Specjaliści do spraw rozwoju systemów informatycznych

*Monitoring zawodów deficytowych i nadwyżkowych został wykonany według nowej metodologii przygotowanej
w ramach projektu współfinansowanego ze środków UE w ramach EFS „Opracowanie nowych zaleceń 
metodycznych prowadzenia monitoringu zawodów deficytowych i nadwyżkowych na lokalnym rynku pracy".


