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W związku ze zmianą przepisów ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz.U. 2022 
poz. 91), oświadczenia o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi składane od dnia 29 stycznia 
2022 r. mogą zostać wpisane do ewidencji oświadczeń na okres pracy nie dłuższy niż 24 miesiące. 
Ponadto wpis oświadczenia do ewidencji będzie możliwy pod warunkiem zapewnienia cudzoziemcowi 
wynagrodzenia nie niższego niż wynagrodzenie pracowników wykonujących pracę porównywalnego 
rodzaju lub na porównywalnym stanowisku. Natomiast data rozpoczęcia pracy wskazana w 
oświadczeniu nie może przypadać później niż za 6 miesięcy od daty złożenia oświadczenia. 

Powyższe zmiany nie dotyczą oświadczeń złożonych przed dniem 29 stycznia 2022 r. Oświadczenia 
złożone przed ww. datą będą procedowane na podstawie przepisów obowiązujących przed 
wprowadzeniem zmian. 

Jednocześnie informujemy, że do dnia dzisiejszego nie został opublikowany w formie papierowej wzór 
oświadczenia o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi uwzględniający wyżej wskazane 
zmiany. W związku z powyższym  do czasu opublikowania przez Ministra Rodziny i Polityki Społecznej 
zmienionego wzoru oświadczenia wpisanie tego dokumentu do ewidencji oświadczeń możliwe 

   na której dostępny jest będzie  tylko i wyłącznie drogą elektroniczną poprzez stronę www.praca.gov.pl  ,
zmieniony wzór oświadczenia. 
Powyższe zasady elektronicznego składania dokumentów dotyczą również zezwoleń na pracę sezonową 
typu S. 
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